Al Comune di Salsomaggiore Terme
Area 1 Istituzionale Generale
Settore 1Servzi Istituzionali e Affari Generali
Piazza Liberta n. 1
43039 Salsomaggiore Terme
pec protocollo@postacert.comune.salsomaggiore-terme.pr.it

Oggetto: Domanda di iscrizione all'Albo comunale degli Avvocati istituito presso il Comune di
Salsomaggiore Terme.

II  sottoscritto/a nato/a a il
, con studio in via
, telefono , Pe.c.
, codice fiscale , partita
LVA. ,
CHIEDE

[Jin nome proprio e per conto proprio

[Jin nome e per conto dello Studio Associato con sede in (allegare i dati di ciascun
Avvocato associato)

di essere inserito/a nell'Albo comunale degli Avvocati, istituito presso il Comune di Salsomaggiore Terme
nei seguenti ambiti di competenza (contrassegnare con una crocetta quello/ quelli di interesse ; gli ambiti
scelti non possono essere piu di due) :

[] diritto amministrativo

[ diritto civile

[ diritto del lavoro

[ diritto penale

[] diritto tributario.

11 sottoscritto/a ¢ iscritto all’ Albo Speciale degli Avvocati abilitati al patrocino dinanzi alle Giurisdizioni
Superiori con iscrizione dal (per coloro che ne siano in possesso e che
aspirino ad assumere eventuale difesa dell’Ente avanti le stesse).

A tal fine consapevole della responsabilita penale cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci e delle
relative sanzioni penali di cui all’articolo 76 D.P.R. 445/2000, nonché delle conseguenze amministrative di
decadenza dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato, ai sensi del D.P.R. 445/2000

DICHIARA
CHE I FATTI, STATI E QUALITA’ RIPORTATI DI SEGUITO CORRISPONDONO A VERITA’

a) il possesso della cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti;

b) il godimento dei diritti civili e politici;

¢) di essere regolarmente iscritto/a all’ordine professionale degli Avvocati e di non aver subito
provvedimenti disciplinari da parte del Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di appartenenza;

d) eventuale abilitazione al patrocinio avanti le Giurisdizioni Superiori, ove in possesso;

e) il possesso dei requisiti generali di cui all’articolo 80 del decreto legislativo 50/2016;

f) 1’assenza di cause di esclusione ex art.80 dlgs 5072016
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2)

h)
)

)
k)

)

di non trovarsi in stato di incompatibilita o conflitto di interessi con il Comune di Salsomaggiore Terme
anche ai sensi dell’art. 42 del decreto legislativo 50/2016, del D.P.R. 62/2013, del Codice di
Comportamento del Comune di Salsomaggiore Terme e del Codice deontologico forense, nonché
all’articolo 53 del decreto legislativo 165/2001, ai quali si rinvia integralmente;
di non aver contenzioso di qualsiasi natura contro il Comune di Salsomaggiore Terme;
di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste ex lege che impediscano di contrattare con la Pubblica
Amministrazione;
di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento di contributi previdenziali ed assistenziali;
di non aver commesso violazioni definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento
di imposte e tasse o dei contributi previdenziali;
di non aver in corso procedimento penale per I’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui
all’articolo 6 del decreto legislativo 6/9/2011 n. 159 o una delle cause ostative previste dall’articolo 67
dello stesso dlgs 159/2011;
di essere in possesso di polizza assicurativa per responsabilita professionale ( polizza nr. del
Compagnia assicurativa ag con sede a ).
di impegnarsi ad ottemperare agli obblighi in materia di tracciabilitd dei flussi finanziari di cui alla
Legge nr.136/2010 e successive modifiche ed integrazioni, inviando tempestivamente i dati all’Ente,
di impegnarsi ad ottemperare al pagamento del bollo da applicare sul disciplinare di incarico.
di aver preso visione del:
Regolamento per 1’affidamento dei servizi legali ex art.17 dlgs 50/2016( reperibile sul sito
dell’Ente link al Regolamento sui servi legali ( percorso: Comune Salsomaggiore Terme/In
Comune/Statuto e Regolamenti)
Codice di Comportamento del Comune di Salsomaggiore Terme ( reperibile sul sito
del’Ente in Amministrazione Trasparente — Disposizioni generali. Atti generali link al
Codice di Comportamento del Comune di Salsomaggiore Terme e di impegnarsi ad
osservare e a far osservare ai propri collaboratori a qualsiasi titolo per quanto compatibile
con il ruolo ed attivita svolta, gli obblighi di condotta in essa previsti, precisando che la
violazione degli stessi puo costituire causa di risoluzione del contratto;
Codice di Comportamento, approvato con Dpr 62/2013;
Piano Triennale della prevenzione e della corruzione vigente con annesso il programma triennale
per la trasparenza ed integrita, reperibile sul sito istituzionale dell’Ente sezione Amministrazione
trasparente - altri contenuti - corruzione url:.
https://www.comuneweb.it/egov/Salsomaggiore/ammTrasparente/Altri _contenuti/Prevenzio
ne_della_corruzione.Piano%?20triennale%20per%201a%20prevenzione%20della%20corruzi
one%20e%20della%?20trasparenza.html?stato=inCorso

Allegati:

1.
2.

_Luogo  edata _firma

curriculum formativo professionale

copia documento di identita



http://www.comune.salsomaggiore-terme.pr.it/sites/drupal_lepida_salsomaggiore/files/Regolamento%20per%20l%27affidamento%20dei%20servizi%20legali%20_Ex%20art.%2017%20comma%201%20Lett.%20D.%20dlgs%2050-2016__1.pdf
http://www.comuneweb.it/egov/Salsomaggiore/ammTrasparente/Disposizioni_generali/Atti_generali/dettaglio.161349.2016.html);
http://www.comuneweb.it/egov/Salsomaggiore/ammTrasparente/Disposizioni_generali/Atti_generali/dettaglio.161349.2016.html);
https://www.comuneweb.it/egov/Salsomaggiore/ammTrasparente/Altri_contenuti/Prevenzione_della_corruzione.Piano%20triennale%20per%20la%20prevenzione%20della%20corruzione%20e%20della%20trasparenza.html?stato=inCorso
https://www.comuneweb.it/egov/Salsomaggiore/ammTrasparente/Altri_contenuti/Prevenzione_della_corruzione.Piano%20triennale%20per%20la%20prevenzione%20della%20corruzione%20e%20della%20trasparenza.html?stato=inCorso
https://www.comuneweb.it/egov/Salsomaggiore/ammTrasparente/Altri_contenuti/Prevenzione_della_corruzione.Piano%20triennale%20per%20la%20prevenzione%20della%20corruzione%20e%20della%20trasparenza.html?stato=inCorso




